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2014年10月24日
汉高大中华区总裁艾峡甫（先生）获2014上海白玉兰荣誉奖殊荣

2014年9月30日，上海市“白玉兰荣誉奖”颁授仪式在市政府内隆重举行。汉高大中华区总裁艾峡甫Faruk Arig（先生）很荣幸地接受了奖项。“白玉兰荣誉奖”是上海市人民政府为表彰对上海经济建设和社会发展作出突出贡献的外籍友人而设立的奖项。上海市市长杨雄为获奖者及代表颁授证章、证书，并会见了获殊荣者。
常务副市长屠光绍在颁奖仪式上致辞并参加会见。市人大常委会副主任钟燕群也参加了会见。杨雄市长在会见时表示：对获奖者们长期以来为上海经济社会发展和对外交往作出的突出贡献表示衷心感谢。自1993年首次颁奖以来，上海已有278人获“白玉兰荣誉奖”。今年的获奖者中，既有从事经营管理的企业家，又有奋斗在科研战线的专家学者和致力于推动上海对外文化交流的使者，他们包括：汉高（中国）投资有限公司大中华区总裁艾峡甫，博世（中国）投资有限公司总裁陈玉东，福斯润滑油企业管理（上海）有限公司董事长克劳斯·哈铁格，上海飞机设计研究院特聘专家欧杰及上海市对外文化交流协会海外理事玛丽亚·克鲁斯·阿伦索·安东林等。  

多年来，艾峡甫先生一直秉承汉高的低碳环保理念，并热衷于各项慈善事业的参与和建设，身体力行地带领汉高（中国）公司致力于各项公益事业，力求为中国和社会做出贡献。 艾峡甫先生曾在2012年荣获了第24届上海市白玉兰奖纪念奖，此次获得“白玉兰荣誉奖”，艾峡甫先生表示：“能在短短两年内再度获得上海市政府的肯定，我深感荣幸。这不仅是对我个人的最高褒奖，同时也是对汉高的认可。上海这个充满魅力的国际大都市是中国经济、金融、贸易、科技的中心，同时上海也是汉高亚太区及大中华区总部，汉高在中国的发展离不开上海市政府长期以来的支持和帮助。我和汉高所有在华员工，会继续致力于公益、环保事业的投入，为上海的经济建设、社会发展、公益慈善、社会责任等方面作出努力。”在过去的近20年间，艾峡甫先生通过自己的影响力，将汉高业务及汉高企业文化不断融入中国市场，目前中国市场已成为汉高全球市场重要的组成部分。在亚太市场中，有超过三分之一的销售额得益于中国（包括香港）市场的发展。2013财年，汉高中国的销售额更是一跃进入汉高全球前三甲的地位。汉高中国已经从1988年北京代表处的一间办公室扩展成汉高集团全球的第三大市场，汉高大中华区总部从北京迁至上海，汉高亚太区总部也从香港搬至上海。上海更是成为了汉高亚太及中国总部。汉高还在上海创立了亚太级规模的研发中心。在2013年，全球最大的粘合剂工厂“龙工厂”第一期在上海落户开业，投资逾5000万欧元。目前，第二期已经在开工筹建中。目前，汉高中国涵盖汉高集团二大核心业务：粘合剂技术及化妆品/美容用品在华发展始终保持强劲的势头。汉高在华的员工总人数约4500名。汉高中国每年的税收收入中，其中超过一半的收入来自于上海，艾峡甫先生对上海的整个经济发展建设做出了卓越的贡献。

关心世界和新兴市场经济，探讨科技创新

2013~2014年，连续两年参加达沃斯世界经济论坛。探讨全球和新兴市场经济，发展中国家的挑战和机遇以及科技创新。
【汉高投身公益，贡献社会责任】

1996年，汉高向30所延安地区的小学捐赠“希望书库”。

1997年，汉高中国资助了13所大学院校的240个贫困学生。

2001年，汉高中国捐赠了20万元人民币筹建烟台汉高希望小学。

2003年，汉高中国资助的40名贫困儿童以完成他们的9年制义务教育。

2005年，汉高中国向到上海复旦大学附属儿科医院捐赠10余万元人民币的物资。

2006年，汉高组织民工小学师生观看舞台剧“狮子王”。

2007年，艾峡甫先生向上海图书馆捐赠了价值15万元人民币的德文书籍；同年，汉高中国捐赠上海科技馆及上海科普教育发展基金会，以及汉高公司向香格里拉尼西乡中心小学捐赠10万元人民币用于援建该校的图书馆。

2008年，汉高公司出资20万援建浙江山区贫困小学；年底，汉高公司向灾区孩子们捐赠棉衣棉被。

2009年，汉高公司实地探访江苏农村孤儿家庭并爱心资助了当地133名农村孤儿。

2012年起，艾峡甫先生带领汉高员工发起名为“1000个微笑”的长期公益项目，该项目致力于改善青海省贵南县贫困人群基本生活条件。
2012年10月，在为期两周的捐赠活动中，汉高中国的员工捐出了冬衣、被子、文具和图书等物资。汉高家族成员在上海访问期间捐赠了3000欧元，用于当地村庄多台太阳能热水器的安装和卫生知识的普及。太阳能热水器建成后，解决了当地1000个村民的洗澡问题。
2013年，汉高公司又投入6250欧元用于“1000个微笑”项目，资助当地学校购买大型室外活动设备，以改善当地幼儿园的操场运动器材设施。此外，多名汉高员工亲自奔赴零下20℃的青海省藏区进行支教。
【将公益事业的可持续化】

2001年，艾峡甫先生代表汉高中国捐赠了20万元人民币筹建烟台汉高希望小学。其后的时间里，艾峡甫先生也持续关注孩子们的学习成长，积极组织汉高员工捐赠越冬衣物，安排学习讲座。2013年8 月，汉高出资将学校的厨房得到了改善，解决了230 个孩子的午餐问题。38 台笔记本也使学校的计算机房更新换代。2013年11 月25 日，艾峡甫先生代表汉高，将一箱箱电脑和图书物品送到学生的手中。当天，艾峡甫先生仔细查看了学校各方面设施的情况，为今后的改善做准备。在了解到学校当天断电的特殊情况后，艾峡甫先生当场宣布追加捐赠发电机一台，以改善学校的用电环境，看到学生们在教室里仍穿着大衣，小手冻得通红时，艾峡甫先生说：“一定要改善其取暖设备，等下次再来到这里的时候，希望看到孩子们能将大衣挂在教室里。”

2014年上半年，汉高举办历经6个月的“美丽中国 • 可持续性发展 汉高两岸三地青少年绘画大赛”，通过在大陆、香港、台湾的线上线下活动，灌输给孩子们从小坚持低碳环保的理念，培养孩子们用小手去改变世界。
2014年9月，汉高开始联手非盈利组织【图书馆计划】启动Light Up项目，奔赴广东怀集县为当地小学筹建属于孩子们自己的图书馆。
汉高(Henkel)在全球拥有多个知名品牌和多项先进技术，主要业务分布在三大方面：洗涤剂及家用护理、化妆品及美容用品、粘合剂技术。自1876年成立以来，汉高旗下众多品牌分别在个人消费及工业领域处于市场领先地位并享有美誉，比如宝莹(Persil®)、施华蔻(Schwarzkopf®)、乐泰(Loctite®)等。汉高全球大约有47,000名员工。2013 财年的销售额为 164亿欧元，调整后营业利润为25 亿欧元。汉高优先股被列入德国DAX指数。
关于汉高中国

中国市场是汉高全球市场重要的组成部分，亚太市场中超过三分之一的销售额得益于中国（包括香港）市场的发展。汉高中国涵盖集团二大核心业务：粘合剂技术及化妆品/美容用品。1988年，汉高在北京成立代表处。1990年，其在国内第一家合资企业成立。2007年6月，汉高亚太及中国总部落户上海张江高科技园区。2013年9月全球最大的粘合剂工厂汉高“龙工厂”在上海化学工业区盛大开业。目前，汉高中国的业绩已荣升为汉高全球第三位。
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